Interview guide
Indledning
	Spørgsmål
	Bemærkninger/kommentarer

	Vil du kort uddybe din ansøgning og kort fortælle os, hvorfor netop du skal ansættes i hoveduddannelse til gynækologi og obstetrik?


	Give ansøger ”en stemme i rummet”


Lægerolle: Medicinsk ekspert

	Spørgsmål
	Bemærkninger/kommentarer

	Hvad skal der til, for at du vil kunne virke som bagvagt på en gynækologisk/obstetrisk afdeling?


	Få ansøger til at vurdere eget kompetenceniveau


Lægerolle: Medicinsk ekspert + alle de andre roller

	Spørgsmål
	Bemærkninger/kommentarer

	Hvad ser du som din vigtigste kvalifikation som læge?


	Give ansøger lejlighed til at vægte de 7 roller i forhold til hinanden


Lægerolle: Akademiker

	Spørgsmål
	Bemærkninger/kommentarer

	Kunne du byde ind på, hvad du har tænkt dig, at du vil yde indenfor forskning de næste 3 -4 år?


	Få indtryk af ansøgers forhold til forskning


Lægerolle: Leder

	Spørgsmål
	Bemærkninger/kommentarer

	Hvilke beslutninger er i dine øjne de vanskeligste at træffe – og hvorfor?


	Hvad vægter ansøger (det personlige/professionelle/kollegiale…)?


Lægerolle: Samarbejder, professionel

	Spørgsmål
	Bemærkninger/kommentarer

	Hvordan tror du dine opgivelser opfatter dig som person?


	Vurdering af evne til at opfatte andres synspunkt

	Hvordan har du det med at skulle bede om hjælp?
	Få indtryk af ansøgers fornemmelse for egne grænser


Lægerolle: De øvrige roller

	Spørgsmål
	Bemærkninger/kommentarer

	Beskriv en situation, hvor du har ydet en ekstra indsats (gjort en forskel):


	

	Hvordan ydede du den ekstra indsats? 

	Vurdering af adfærd

	Hvad kom der ud af det? 


	Resultat i forhold til situation

	Hvilke overvejelser gjorde du dig i situationen?


	Evne til overordnet tænkning

	Hvordan kunne du følelsesmæssigt mærke at du ydede en ekstra indsats?


	Vurdering af følelsesmæssig involvering

	Hvordan oplevede de andre (omgivelserne), at du ydede en ekstra indsats? 

	Vurdering af evne til at opfatte andres reaktioner


